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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
​​__ березня 2022 року                     м.Володимир                                                № __
Про проведення призову громадян України на строкову військову службу на території Володимир-Волинського району в квітні – червні 2022 року

Відповідно до Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», на виконання статей 2, 3, Указу Президента України від 29 грудня 2021 року № 687/2021 «Про звільнення в запас військовослужбовців строкової військової служби, строки проведення чергових призовів та чергові призови громадян України на строкову військову службу у 2022 році», розпорядження голови Волинської обласної державної адміністрації від 10 лютого 2022 року № 62 «Про проведення призову громадян України на строкову військову службу на території області у квітні - червні 2022 року»:
1. УТВОРИТИ Володимир – Волинську районну основну та резервну призовні комісії у складі згідно з додатком 1.
2. ЗАТВЕРДИТИ склад основної та резервної районної призовних комісій, згідно з додатком 1.

3. ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1) першого заступника голови районної державної адміністрації, голову Володимир – Волинської призовної комісії (Віктор Сапожніков) організувати проведення:
- у період з 01 квітня по 30 червня 2022 року заходів щодо призову громадян України на строкову військову службу (далі – призов громадян) в районі;
2) відділу регіонального розвитку районної державної адміністрації (Світлана Мазурок) забезпечити: 
- розгляд робочою групою з питань проходження альтернативної (невійськової) служби заяв громадян, які проживають у Володимир-Волинському районі, про направлення на альтернативну (невійськову) службу згідно з вимогами Закону України «Про альтернативну (невійськову) службу» та для прийняття рішення;
- контроль за організацією альтернативної (невійськової) служби в районі;
3) КП «Володимир-Волинське ТМО» (Тетяна Ващук), КП «Володимир-Волинський центр первинної медичної допомоги» (Катерина Чубок), КНП «Іваничівська БПЛ» (Алла Баранчук), КНП «Іваничівський РЦ ПМСД» (Роман Киця), КНП «Локачинська ЦРЛ» (Павло Городнюк), КНП «Локачинський РЦ ПМСД» (Владислав Магновський), КМП “Нововолинська ЦМЛ” (Олег Шипелик), КНП “Нововолинський центр ПМСД” (Ольга Попіка):
   - перед медичним оглядом усім призовникам забезпечити проведення ІФА тестування на наявність антитіл М-класу (у разі позитивних ІФА обстежень проводити ПЛР тестування),  загального аналізу крові, загального аналізу сечі, серологічних аналізів крові на антитіла до вірусу імунодефіциту людини (ВІЛ), антигени до вірусу гепатиту «В» (HBsAg), антитіла до вірусу гепатиту «С» (anti-HCV), реакцію мікропреципітації з кардіоліпіновим антигеном (RW); визначення групи крові та резус-належності; флюорографічного обстеження органів грудної клітки та профілактичних щеплень призовникам, зарахованим у команди призовними комісіями;
 - створити медичні комісії лікарів-спеціалістів в складі згідно з додатками 2, 3, 4, 5; 

 - забезпечити необхідною кількістю ліжко-місць для стаціонарного обстеження призовників;

          - забезпечити призовну дільницю медикаментами, інструментарієм, медичним і господарським майном згідно додатку 6;

  - акти медичного обстеження призовників друкувати машинописним текстом (розбірливим почерком);
  - взяти до відома, що відповідно до п.6 статті 43 Закону України від 4 квітня 2006 року № 3597-ІV «Про військовий обов'язок і військову службу» за членами призовних комісії, лікарями, середнім медичним персоналом, технічними працівниками, які направляються для роботи на призовній дільниці під час призову громадян на строкову військову службу, зберігається місце роботи, займана посада та середній заробіток, виплата якого проводиться по місцю основної роботи.
 4) відділу гуманітарної політики райдержадміністрації (Роман Охріменко) спільно з виконавчими комітетами міських, селищних та сільських рад територіальних громад відправку команд до збірного пункту обласного ТЦК та СП проводити в урочистій обстановці із залученням представників місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, громадськості, засобів масової інформації;
3. Начальнику відділу регіонального розвитку Володимир-Волинської районної державної адміністрації (Світлана Мазурок) забезпечити якісний розгляд заяв та прийняття рішення про направлення громадян на альтернативну (невійськову) службу згідно з вимогами Закону України  «Про альтернативну (невійськову) службу».
4. Володимир-Волинській міській станції переливання крові забезпечити тест-системами і сироваткою для визначення призовникам групи крові та резус-фактора .
5. Головам міських, селищних та сільських рад територіальних громад:
1) забезпечити явку призовників на призовну комісію в терміни, визначені районним ТЦК та СП;
2) згідно п.1 статті 38 Закону України від 04 квітня 2006 року № 3597-ІV “Про військовий обов'язок і військову службу“ оповіщення призовників про явку на призовну комісію проводити з врученням повісток;
3) передбачити у місцевих бюджетах кошти для всебічної допомоги районному ТЦК та СП (виділення техніки і паливно-мастильних матеріалів для проведення контрольних медичних оглядів призовників на обласний ТЦК та СП і направлення їх до лав Збройних сил України, розшуку призовників, які не пройшли призовну комісію, виготовлення бланків документів тощо) згідно додатку 7;
4) виділяти згідно графіку технічних працівників згідно додатку 8 та практичних психологів згідно додатку 9 на час проведення призову на строкову військову службу районного ТЦК та СП;
5) довести до відома населення, житлово-експлуатаційних підприємств, інших підприємств, установ та організацій, які здійснюють експлуатацію будинків, а також власників будинків, що згідно з пунктом 9 статті 38 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу» вони зобов’язані своєчасно подавати необхідні відомості про призовників до районного ТЦК та СП,  виконавчим  органам міських, селищних і сільських рад територіальних громад, на які покладено ведення обліку призовників, стежити за  виконанням  призовниками правил військового обліку, а також сповіщати їх про виклик до районного ТЦК та СП з врученням персональних повісток;
6) відповідно до пунктів 1 і 4 статті 43 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу» здійснити заходи щодо забезпечення призовних дільниць району комунально – побутовими послугами (освітлення, водо- та газопостачання, вивезення твердих побутових відходів тощо).
         
6. Відповідальність за явку призовників покласти на призовну комісію, а також:
          1) на підприємствах, в організаціях, установах - на особу, яка відповідає за ведення військового обліку;

2) в міських, селищних та сільських радах територіальних громад - на секретарів, начальників ВОС міської, селищної та сільської ради.
7. Володимир-Волинському районному відділу поліції ГУНП у Волинській області (Василь Майданюк): 
1)  своєчасно повідомляти районний ТЦК та СП про призовників, стосовно яких ведеться досудове розслідування або кримінальні провадження стосовно яких розглядаються судом, а також про вироки щодо призовників, які набрали законної сили;
2) згідно з пунктом 59 Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921 та абзацу 3 пункту 60 Положення, за зверненням органів місцевого самоврядування та РТЦК та СП здійснювати розшук, затримання і доставку до РТЦК та СП громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку;
3) на період призову громадян визначити посадову особу, відповідальну за перевірку запитів на призовників, які підлягають відправленню у військові частини;
4) в дні відправок призовників на обласний збірний пункт направляти до РТЦК та СП оперативну групу працівників поліції для підтримання громадського порядку та забезпечення організованої відправки молодого поповнення у Збройні сили України.
8. Призовній комісії після закінчення призову громадян на строкову військову службу у 15-денний термін подати для узагальнення підсумкові відомості до сектору з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами райдержадміністрації (Ярослав Міцах).
9. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Начальник                                                                                             Юрій ЛОБАЧ
Ярослав Міцах 23 479
