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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
28 липня 2011 року              м. Володимир-Волинський                              №  370
Про роботу та про результати перевірки роботи виконавчого 
комітету Ласківської сільської ради по здійсненню 
делегованих повноважень органів виконавчої влади

Виконавчий комітет Ласківської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення. 

До загального фонду сільського бюджету  за  2010 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  64737 гривень,  що  становить 105,2 відсотка  до  річного  призначення.  Додатково мобілізовано до бюджету сільської ради  3194 гривні. 

За  підсумками шести місяців  2011  року загальний  фонд  сільського  бюджету по  доходах  виконаний  на суму 22803 гривні,  що  становить  113,1 відсотка  до  піврічного призначення.
Протягом звітного періоду сільською радою проведено реконструкцію водонапірної башти, встановлено станцію знезалізнення питної води.
Виконавчим комітетом забезпечується виконання повноважень в галузі торговельного обслуговування населення, належно здійснюється контроль за дотриманням містобудівного законодавства, відповідна робота проводиться з батьками щодо оздоровлення дітей.
Заслуговує на увагу і робота закладів культури з дітьми та молоддю. Крім того, для зміцнення матеріально-технічної бази будинку культури с.Ласків придбано музичну апаратуру, проведено частковий ремонт покрівлі.

Водночас у роботі виконавчого комітету залишається ще ряд невирішених питань.
Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету, за підсумками шести місяців 2011 року не забезпечено бюджетні призначення по фіксованому сільськогосподарському податку, державному миті, відсутні надходження від оренди ставків.
Станом на 1 липня поточного року наявна недоїмка по платі за землю, залишки коштів по податку з власників  транспортних засобів  та інших самохідних машин та механізмів, по фонду  охорони навколишнього середовища, по цільовому фонду, по бюджету розвитку. 
У закладах торгівлі, що розташовані на території ради виявлені випадки використання нелегальної найманої праці.  

Діяльність комунального господарства сільської ради є збитковою, порівняно з початком року зросла заборгованість за комунальні послуги на  46 відсотків, не переукладено договори на постачання холодної води із споживачами.
Негативним моментом є і те, що на виконання заходів Комплексної програми з енергозбереження Володимир-Волинського району по сільській раді кошти не використовувалися.              

Генеральні плани населених пунктів сільської ради втратили свою актуальність.
Недостатньо уваги приділяється  питанню благоустрою населених пунктів. Зокрема, необхідно провести ремонт фасадів будинку культури і закладів торгівлі. Є занедбані приватні житлові будинки, однак ніяких адміністративних заходів до їх власників не вжито. 

Не до всіх об’єктів громадського призначення облаштовано пандуси для безперешкодного доступу інвалідів на візках, а пандус загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів с. Ласків не відповідає нормам і не придатний для користування.
Контроль за використанням та охороною земель, в межах компетенції, не проводиться.

Є ряд не вирішених питань і у роботі закладів культури, зокрема, потребує капітального ремонту приміщення та часткового ремонту покрівля будинку культури с.Ласків; поточного ремонту приміщення, часткового ремонту покрівля та пічне опалення в клубі-бібліотеці с.Вощатин; значного покращення потребує матеріально-технічна база установ, необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою.
Як свідчать результати перевірки, є деякі упущення під час ведення трудових книжок, особових справ та особових карток посадових осіб сільської ради форми П-2ДС, підготовки посадових інструкцій працівників, заповнення декларацій про доходи, із ведення загального діловодства та діловодства за зверненнями громадян. 
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 27.07.2011 № 7/1: 

1. Роботу виконавчого комітету Ласківської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Ласківської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Вжити заходів щодо: 
2.3.1. Погашення заборгованості споживачів  за житлово-комунальні послуги.

2.3.2. Виготовлення нової містобудівної документації.

2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.

2.5. Взяти на контроль питання переукладення комунальним господарством договорів на постачання холодної води із споживачами.
2.6. Сприяти виявленню використання нелегальної найманої праці на території сільської ради.

3. Сільському голові Шпілі Є.Р.:

3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.1.3. Роботу з укомплектування ФАПу с. Вощатин необхідним медичним обладнанням. 

3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Під час оформлення відповідних документів забезпечити безумовне дотримання: 
- Порядку ведення особових справ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 № 731; 
- Методичних рекомендацій щодо заповнення декларацій про доходи, затверджених наказом Міністерства фінансів України від 09.04.2001 № 175, із змінами та доповненнями від 27.02.2002;

- Типових кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування, затверджених наказом Головдержслужби від 29.12.2009         № 406;

- Інструкції про порядок ведення трудових книжок, затвердженої наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, міністерства соціального захисту України від 29.07.93 № 58, із змінами, внесеними згідно з наказом Мінпраці  та соцполітики № 259/34/5 від 08.06.2001.
3.5. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства та діловодства за зверненнями громадян. 

3.6. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені, привести у відповідність до норм.
3.7. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у серпні 2011 року.

3.8. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 січня 2012 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обов’язків.

Голова районної 

державної адміністрації                                                                              В. СКУБА

Романюк 23 318

